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18th World Business Congress, Tbilisi, Georgia, 1 - 05 July 2009, vol.18, pp.183-193, (Full Text)XXI. The Role o f Professional Associations in the Process o f Institutional Change: Evidence from Turkey    ŞAHİN K.Fourth International Conference on Business, Management and Economics, İzmir, Turkey, 12 - 14 June 2008,pp.239-250, (Summary Text)XXII. The Impact o f Institutional, Political and economic Accounts on Business Groups’  Structural Choices   in TurkeyŞAHİN K.International Research Conference on Corporate Governance in Emerging Markets, İstanbul, Turkey, 16 - 19November 2007, pp.1-18, (Full Text)XXIII. L iberalleşmenin İş Örgütlenmesinin Çeşitlenmesi Üzerindeki Etkisi: Yeni Bir  perspektif İhtiyacı  ŞAHİN K.13. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, İstanbul, Turkey, 12 - 15 May 2005, pp.7-12, (SummaryText)XXIV. Örgütün Gölgesinde: Türk Toplumunun Yönetsel EğilimleriACUNER T., ŞAHİN K.11. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Afyon, Turkey, 22 - 24 May 2003, pp.1023-1031, (SummaryText)XXV. Entelektüel Sermayenin Ölçülebilir liği Üzerine Heuristic (Sezgisel)  Bir  Araştırma   ACUNER T., ŞAHİN K.10. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Antalya, Turkey, 23 May 2002, pp.40-56, (Full Text)XXVI. Özel Sermaye Fonlarının Türkiye’de Uygulanabilir liği İLHAN NAS T., Şahin K.21. Yüzyılda KOBİ’ler: Sorunlar, Fırsatlar ve Çözüm Önerileri Sempozyumu, Gazimagosa, Cyprus (Kktc), 3 - 04January 2002, pp.1-10, (Full Text)XXVII. KOBİ’ lerde TKY’nin Uygulanabilir liğine İlişkin Bir  Altyapı Araştırması   YAZICI K., ŞAHİN K.9. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, İstanbul, Turkey, 24 - 26 May 2001, pp.929-942, (Full Text)
Funded ProjectsŞAHİN K., TUBITAK Project, Girişimcilik Kampüsü, 2015 - ContinuesAydın A., Şahin K., Çelik P., Project Supported by Other Official Institutions, Elektroteknik Sektöründe, Türk StandardlarıEnstitüsünde İthalatta Ürün Güvenliği ve DenetimiUygulamasında Yeni Bir Model: İndirgenmiş Deney Modeli, Uygulamasıve Sonuçları Üzerine BirAraştırma, 2022 - 2023Şahin K., Project Supported by Defense Industry, Covid-19 Sonrası Yeni Dünya Düzeni, Ülkeler Arası Dengeler veSavunma Sanayine Yansımaları, 2021 - 2022Şahin K., Tatoğlu E., Karakurt B., TUBITAK Project, The Effect of Internationalization Motivations of Turkish BusinessGroups on the Choice of Location: An Integrative Approach from the Point of Developing Countries, 2016 - 2019ŞAHİN K., Project Supported by Higher Education Institutions, Meydan Okuyucular Şirketler ve Devlet EksenindeTürkiyedeki HES Sektörünün Yapılandırılması : Doğu Karadeniz Olayı, 2011 - 2017ŞAHİN K., Project Supported by Other Private Institutions, Kurumsallaşma ve Kurumsal Sosyal Sorumluk, 2013 - 2013ŞAHİN K., Project Supported by Other Official Institutions, Kurumsallaşma, Örgütsel Vatandaşlık, 2012 - 2012
Activities in Scientific JournalsUluslararası Ekonomi ve Yenilik Dergisi, Editor, 2015 - Continues



Memberships and Roles in Scientific Organizations26. Yönetim ve Organizasyon Kongresi - Alan Koordinartörü, Member, 2017 - Continues25. Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Member, 2017 - ContinuesTotal Quality Management & Business Excellence, Member, 2017 - ContinuesEURAM, Member, 2016 - ContinuesYÖNETİM ARAŞTIRMALARI DERGİSİ, Member, 2016 - ContinuesINTERNATIONAL JOURNAL OF EMERGING MARKETS, Member, 2016 - ContinuesİLETİŞİM ARAŞTIRMALARI DERGİSİ, Member, 2016 - Continues
Peer Reviews in Scientific PublicationsMarmara Üniversitesi Öneri Dergisi, Other Indexed Journal, February 2017International Journal of Organizational Analysis, Other Indexed Journal, February 2017Total Quality Management & Business Excellence , Journal Indexed in SSCI, February 2017Uluslararası Ekonomi ve Yenilik Dergisi, Other Indexed Journal, November 2016Karadeniz Teknik Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Sosyal Bilimler Dergisi, Other Indexed Journal, October 2016EURAM, Other journals, May 2016Marmara Üniversitesi Öneri Dergisi, Other Indexed Journal, February 2016Uluslararası Ekonomi ve Yenilik Dergisi, Other Indexed Journal, January 2016Karadeniz Teknik Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Sosyal Bilimler Dergisi, Other Indexed Journal, January 2016EURAM, Other journals, March 2015Journal of Management and Governance, Other Indexed Journal, March 2015Corporate Governance, Other Indexed Journal, January 2015International Journal of Organizational Analysis, Other Indexed Journal, January 2014Corporate Governance: An International Review, Journal Indexed in SSCI, January 2013British Journal Of Management, Journal Indexed in SSCI, January 2013
Scientific Project RefereeingTUBITAK Project, 1001 - Program for Supporting Scientific and Technological Research Projects, December 2021TUBITAK Project, 1001 - Program for Supporting Scientific and Technological Research Projects, April 2021TUBITAK Project, December 2017TUBITAK Project, April 2017TUBITAK Project, November 2015TUBITAK Project, April 2015
MetricsPublication: 63 Citation (WoS): 105 Citation (Scopus): 102 H-Index (WoS): 5 H-Index (Scopus): 4
Congress and Symposium Activities25. YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, Turkey, 2017



24. YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, İstanbul, Turkey, 201623. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, Turkey, 201521. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, Kütahya, Turkey, 201312. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Attendee, Muğla, Turkey, 2013International Conference on Business and Management organized by Social Sciences Research Society, Attendee, İzmir,Turkey, 201119. YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, Çanakkale, Turkey, 201118. YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, Adana, Turkey, 20101. Örgüt Kuramı Çalıştayı, Attendee, Ankara, Turkey, 201018th World Business Congress, Attendee, Tbilisi, Georgia, 200917. YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, Eskişehir, Turkey, 2009Fourth International Conference on Business, Management and Economics, Attendee, İzmir, Turkey, 2008International Research Conference on Corporate Governance in Emerging Markets, Attendee, Turkey, 200713. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, İstanbul, Turkey, 200511. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, Afyon, Turkey, 200310. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, Antalya, Turkey, 200221. Yüzyılda KOBİ’ler: Sorunlar, Fırsatlar ve Çözüm Önerileri Sempozyumu, Attendee, Gazimagusa, Cyprus (Kktc), 20029. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Attendee, İstanbul, Turkey, 2001
AwardsŞAHİN K., MUHAN SOYSAL En İyi Bildiri Ödülü, YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ BİLİMSEL KURULU, May 2017
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