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Uretim

i§chUr:jUn b lamd Genis faktorlerinin
iiretimde ar anlamda . : 5 ., Uretimde
kullanttmasidirs ISTI H DAM anlamda kullamlmasidr.
Tam Istihdam Eksik istihdam
} ) } }
Dar anlamda Genis anlamda par anlamda Genis anlamda
Isglictiniin Uretim Isglictiniin bir Uretim
tamamen faktorlerinin kisminin faktorlerinin bir
uretimde tamamen uretimde kisminin
kullamlmasidir. iiretimde kullanmlmasidir. uretimde
kullanilmasidir. kullanilmasidir.

istihdam ve issizlik kavramlan zit kavramlardir. Bir ekonomide istihdam
artiyorsa, issizlik azalmaktadir. Tersine istihdam azaliyorsa, issizlik artmaktadir.



Temel Kavramlar

TEMEL KAVRAMLAR

Niifus Biiyiikliikleri Ile Ilgili Kavramlar

Toplam Niifus;
Bir tilkede yasayanlarin olusturdugu niifus toplam ntfus olarak adlandirilir.

Kurumsal Niifus;

Gunluk ihtiyaclari, yasal bir diizenlemeye bagh olarak kurulan 6zel yada
tliizel kurumlar tarafindan Kkarsilanan, karar ve davranislarinda bu
kurumlarin kurallarina gore hareket eden ve hayatlarini bu kurumlarda
devam ettiren Kisilerin olusturdugu nitfus kurumsal nitifus olarak
adlandirlir,

Okul, yurt, otel, cocuk yuvasi, huzurevi, hastane hapishane, kisla ve
orduevlerinde yasayanlar kurumsal niifusu olustururlar.

Kurumsal niifus hi¢cbir hesaba dahil edilmez, her tiirlii hesaplamanin
disinda tutulur.



TEMEL KAVRAMLAR

Kurumsal Olmayan Sivil Niifus;

Okul, yurt, otel, cocuk yuvasi, huzurevi, hastane hapishane, kisla ve
orduevleri gibi kurumlar disinda kendi ev yada konutlarinda ikamet

eden niifusa Kurumsal Olmayan Niifus denir.

Calisma Cagindaki Niifus;

Kurumsal olmayan sivil niifus icinde 15 ve daha yukar yastakiler Calisma
Cagindaki Niufus olarak kabul edilir.

Temel Kavramlar

Calisma cagindaki niifus yerine Aktif Niifus kavrami da kullanilmaktadir.

Calisma ¢agindaki niifus kendi icerisinde ti¢ alt gruptan olusur;

Calisma Cagindaki Niifus = Calisanlar + Issizler + Isgiiciine Dahil Olmayanlar
4



Temel Kavramlar

TEMEL KAVRAMLAR

Calisanlar; (Istihdam Hacmi)

- Belirli bir ticret yada maas karsiligi herhangi bir iste calisanlar
- Kendi isi olanlar, kendi hesabina isveren konumunda olanlar

- Kendi aile isletmelerinde licretsiz olarak calisanlar

- Bir saat bile olsa bir iste ucretli calisanlar (eksik istihdam)

- Stajerler

-Emekli olup ¢alisanlar

Calisanlar = Tam Zamanh Calisanlar + Yar1i Zamanli Calisanlar



TEMEL KAVRAMLAR

issizler;

Bir tilkede kanunlarla/yasalarla belirlenen butiin calisma sartlarini kabul
eden, calisma istek ve iradesinde olan, is bulundugu takdirde 2 hafta
icinde ise baslayabilecek konumda olan, son 4 haftadan beri is aradigi

halde is bulamayan Kkisilere issiz denir.

Bir kisinin issiz sayilabilmesi icin Uluslararasi Calisma Orgiitii tarafindan
belirlenen ve issizlik taniminin icinde de vurgusu yapilan 3 sartin bir arada

gerceklesmesi gerekir. Calisma ¢agindaki niifus icinde;

Temel Kavramlar

v' Isgiicii anketlerinin yapildig1 ve referans dénemi (TUIK’e gére her ayin ilk

haftasi) olarak adlandirilan donemde bir isi olmayan,

v' [s arayan ve bu konuda aktif ve pasif biitiin is arama kanallarini kullanmus,
(aktif is arama kanallari ve pasif is arama kanallarini kullanmis olma

v' Is bulunmasi durumunda 2 hafta icinde is basi yapabilecek durumda olma
4



Temel Kavramlar

Unite

TEMEL KAVRAMLAR

Isgiiciine Dahil Olmayanlar

Issiz olan ancak is aramayanlarin olusturdugu grup isgiicii icinde
yer almayanlar olarak adlandirihir.

* emekliler

e tam zamanl 6grenciler

 umudu Kirilmis isciler

e goniillu igsizler

» calisamayacak durumda olan hasta ve sakatlar

Isgiiciine Dahil Olmayanlar = Calisma Cagindaki Niifus - Isgiicii Arzi



Temel Kavramlar

Unite

TEMEL KAVRAMLAR

Isgiicii Arzi = Calisanlar + Issizler

Bir tlkede issiz miktari, isglicii arzindan ¢alisanlarin sayisinin ¢ikartilmasiyla

bulunur.

Issiz Sayisi = Isgiicii Arzi - Calisanlar

Issizlik Orani
[sgiicii arz1 icerisinde ¢calismayanlarin oranini ifade eder.

. Issizler
Issizlik Orani= —— x 100
Isglicu Arzi
., issizler
Issizlik Orani = x 100

Calisanlar + issizler



TEMEL KAVRAMLAR

Ornek;

Niifusu 78 milyon olan bir tlilkede, kurumsal olmayan sivil niifus 56 milyon,
tam zamanh ¢alisanlar 20 milyon, yar1 zamanl ¢alisanlar 8 milyon, issizler 3
milyon, is aramaktan vazgecenlerin sayisi ise 5 milyondur. Bu verilere gore

[sgiicii arz1 = tam zamanli calisanlar + yar1 zamanh calisanlar + issizler

i soz konusu ekonomideki issizlik orani ne kadardir?

g A)%5 B)%7,5 C) %9,6 D)%12,5 E)%15
:

= Coziim;

)

=

5

= 20 milyon + 8 milyon + 3 milyon = 31 milyon

_ Issiz Sayisi 3
[ssizlik Orani=7—"" x100= — x100
[sgucu Arzi 31

=0,096 x 100 = % 9,6 olarak hesaplanir.




TEMEL KAVRAMLAR

isgiiciine Katilim Orani;

Kurumsal olmayan ¢alisma ¢agindaki ntifus (aktif niifus) icinde calismak

isteyenlerin oranini ifade eder. Bu oranin ytiksek olmasi aktif niifus icinde

E calisma istek ve iradesini tasiyanlarin sayisinin artmis oldugunu gosterir.
g
©
S
5
E c L Isgiicii Arzi
) [sgiicline Katilim Orani = — x 100
= Calisma Cagindaki Nifus
)
=
_ isgiicii Arz1
Isglicline Katilim Orani = x 100

Calisanlar + Issizler + Isgiiciine Dahil Olmayanlar



TEMEL KAVRAMLAR

Ornek;

Calisan sayisinin 20 milyon, issizlerin sayisinin 4 milyon, gontillu issizlerin
sayisinin 2 milyon, umudu kirilmis is¢i sayisinin ise 1 milyon oldugu bir

ulkede isglicine katilim orani ytizde kacgtir?

A)%50 B)%75 C) %80  D)%88,8 E)%100

_ Isgiicii Arzi
Isgiictine Katilim Orani = . — x 100
Calisma Cagindaki Niifus

Temel Kavramlar

Isgiiciine katilim oranini hesaplayabilmek icin, isgiicii arzi ve aktif

niifus buyukliklerinin bilinmesi gerekir;

Isgiicii arz1 = calisanlar + issizler = 20 + 4 = 24 milyon

Aktif niifus = ¢alisanlar + issizler + isgiicline dahil olmayanlar

Aktif Nufus = 20+4 +2+1 = 27 milyon



TEMEL KAVRAMLAR

Ornek;

Calisan sayisinin 20 milyon, issizlerin sayisinin 4 milyon, gontilli issizlerin
sayisinin 2 milyon, umudu kirilmis is¢i sayisinin ise 1 milyon oldugu bir

ulkede isgliciine katilim orani yuzde kagtir?

A)%50 B)%75 C) %80  D)%88,8 E)%100

_ Isgiicii Arzi
[sgiiciine Katilim Orani = . — x 100
Calisma Cagindaki Niifus

Temel Kavramlar

24
= — x 100 =% 88,8
27



Temel Kavramlar

TEMEL KAVRAMLAR

Istihdam Orani; (Ya da Istihdam-Niifus Orani)

Kurumsal olmayan sivil niifus icinde ¢calisanlarin yani is bulabilenlerin
oranini ifade eder.

Istihdam O Calisanlar 100
stindam Orani = X
Kurumsal Olmayan Calisma Cagindaki Niifus

. isgiicii —Issizler
Istihdam Orani = - — x 100
Kurumsal OlmayanCalisma Cagindaki Nifus




TEMEL KAVRAMLAR

Eksik istihdam Oranai;

Haftada 40 saatten az calisanlarin yani eksik istihdam edilenlerin isguci
arzi icindeki oranini ifade eder.

Eksik Istihdam Edilenlerin Sayisi

Eksik Istihdam Orani = x 100

Isgiicii Arz1

Temel Kavramlar



Isgucune iliskin tamamlayici gostergeler

*Potansiyel isguicu: Referans haftasinda ne istihdamda ne de igsiz olan
calisma ¢agindaki kisilerden; is arayan fakat kisa sure igerisinde isbasi
yapabilecek durumda olmayanlarla, is aramadigi halde ¢alisma istegi olan ve
kisa sure icerisinde isbasi yapabilecek durumda olan kisilerden
olusmaktadir.

°Zamana bagh eksik istihdam ile isgsizligin biitiinlesik
orani=[(Zamana bagli eksik istihdamdaki kisiler + Issizler)/Isglici]* 100

*Issiz ve potansiyel isgiiciiniin biitiinlesik orani=[(issiz+Potansiyel
Isglici)/(Isglici+Potansiyel Isglici)]*100

«Atil isgiicii Oram =[(Zamana Bagl Eksik istihdam +issiz+Potansiyel
Isglici)/(Isglici+Potansiyel Isglicii)]*100



Issizlik Tiirleri

ISSIZLIK TURLERI

Issizlik Tiirleri

Gizli Issizlik- Acik Issizlik

Iradi Issizlik- Gayri Iradi Issizlik

Acik Issizlik Cesitleri
Friksiyonel Issizlik

Yapisal Issizlik yada uyumsuzluk issizligi

Konjonktiirel Issizlik



issizlik Tiirleri

ISSIZLIK TURLERI

Dogal Issizlik
Dogal Issizlik Orani = Friksiyonel Issizlik Orani + Yapisal Issizlik Or.

) Friksiyonel iss.+Yapisal iss.
Dogal Issizlik Orani (u,) = Yo - $" P > % 100
Isglicu Arzi

Tam Istihdam Issizlik Orani
Enflasyonu Etkilemeyen Issizlik Oran1 (NAIRU)

Cesitlere bagl issizlik orani hesaplamalariy;

Cari Issizlik Orani = Friksiyonel iss + Yapisal iss. + Konjonktiirel iss.

Cari Igsizlik Orani= Dogal igsizlik orani + Konjonktiirel issizlik orani



Issizlik Tiirleri

ISSIZLIK TURLERI
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Dogal Issizligin Farkl1 Yorumu

DOGAL iSSIZLIGIN FARKLI YORUMU

Dogal Issizlik ile isten ayrilma ve is bulma arasinda su iliskiler
vardir;

Dogal issizlik durumunda bir ekonomide;
isten ayrilanlarin sayisi = is bulanlarin sayisi

isten ayrilanlarin sayist

Isten Ayrilma Orani (s) =
4 Y (s) calisanlarin sayist

is bulanlarin sayist

Is Bulma Oranu (f) =
4 2 issizlerin sayist

. S
Dogqal Issizlik Orani (u,) = ——
gal Is (u,) stf



Dogal Issizligin Farkl1 Yorumu

DOGAL iSSIZLIGIN FARKLI YORUMU

Ornek

Bir ekonomide isten ayrilma orani1 %1 iken is bulma oranm1 %11 dir. Dogal
1ssizlik oranini hesaplayiniz;

Dogal issizlik Oranm (u,) = 1/ 1+11 = 1/12 = 8,3 % olur.

Ornek

Bir ekonomide ¢alisanlarin sayis1 50 milyon, igsizlerin sayisi 8 milyon
isten ayrilanlarin sayis1 2milyon, is bulanlar1 sayis1 4 milyon ise dogal
1gsizlik orani ne kadardir?

Isten Ayrilma Orani (s) = 2/50 = 1/25 =0,04
Is Bulma Orami (f) =418 = 1/2=0,5
Dogal issizlik Orani (u,) = 0,04 /0,04 +0,5=0.04 /0,54 = 7,4 % olur.



Beveridge Egrisi

BEVERIDGE EGRISI

[sgiicii piyasasinda acik is sayisi ile issizlik arasinda kisa donemde var
olan ters iliskiyi ortaya koyar.

1944 yilinda Ingiliz Iktisatc1 H. Beveridge tarafindan literatiire

katilmistir.
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Issizligin Maliyeti

Cc:
e
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ISSIZLIGIN MALIYETI

Issizligin Maliyeti
Sosyal Maliyet Ekonomik Maliyet
Direkt Sosyal Maliyet (GSYIH Acigi)
Dolayli Sosyal Maliyet



ZLIGIN EKONOMIK MALIYETI

Potansiyel GSYIH ? Fiili GSYIH?
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GSYIH ACIGI

Mutlak Deger Cinsinden

GSYIH Acigi = Fiili (Reel) GSYIH — Potansiyel GSYIH

GSYIH Agig1

o Ile ifade Edilmesi

. < 1o Fiili GSYIH — Potansiyel GSYIH
GSYIH Acigt (%) = Potansiyel GSYIH x 100




GSYIH Agig1

GSYIH ACIGI

Ornek ;

2010 yili itibariyle Potansiyel GSYIH = 500 TL,
Fiili GSMH =450 TL ise issizligin iktisadi maliyeti ne kadardir.
(GSYIH A¢181 mutlak deger ve % cinsinden ne kadardir?)

A) mutlak deger cinsinden agik; 450- 500 =50 TL
B) % olarak acik;

GSYIH Aqig1 = Fiili GSYIH - Potansiyel GSYIH / Potansiyel GSHYI x 100
- 450500 / 500 = 50 /500 = % 10



GSYIH Haddi

GSYIH HADDI

Issizligin ekonomik maliyeti, “GSYIH Haddi” ile de 6l¢iilmektedir.

GSYIH haddi, Fiili GSYIH nin Potansiyel GSYIHdan yiizde kac
oraninda farkli oldugunu gosterir. Su sekilde formiile edilmektedir;

. ) Fiili GSYIH
GSYIH Haddi = . — x 100
Potansiyel GSYIH

Bir iilkenin fiili GSYIH’s1 200, potansiyel GSYIHs1 250 birim olsun.
Bu durumda GSYIH Haddi formiilii geregi;

GSYIH Haddi = (200/250) x 100 = %80 olur:

Bunun anlamz; Fiili GSYIH, Potansiyel GSYIH nin %80°i kadardur.
Yada, Potansiyel GSYIH, Fiili GSYIH dan %20 daha (100-80 = 20)

biiyiiktiir. Diger bir ifadeyle GSYIH ac¢i81 % 20°dir.



GSYIH Haddi

GSYIH HADDI

Ornek

2010 y1li itibariyle bir iilkede hesaplanan fiili GSYIH 100 birim,
GSYIH acig1 da %- 16,7’tiir. Bu durumda iilkenin Potansiyel GSYIH’s1
ne kadardir?

Cozum

GSYIH a¢181 %16,7 olduguna goére GSYIH Haddi= 100-16,7 = 83,3
olur. Bulunan bu deger

GSYIH Haddi = Fiili GSYIH/ Potansiyel GSYIH x 100 formiiliinde
yerine konursa;

83,3 = (100/Potansiyel GSYIH) x100  geregi
Pot. GSYIH =10 000/83.3 =120.04 bulunur.



Okun Kanunu

OKUN KANUNU

issizlik-GSYIH Aqig Iliskisi

Fiili GSYIH— Potansiyel GSYIH
Potansiyel GSYIH

x100= —-2,5(u—u,)

Ornek; Dogal issizlik oraninin %5,5 cari issizlik oraninin ise %9,5
oldugu bir iilkede Potansiyel GSYIH 200 birim ise Okun Kanununa
gore Fiili Hasila ne kadar Olur?

Fiili GSYIH- 200
200
Fiili GSYIH - 200 = 2 x (— 10)

x 100 = — 2,5 (9,5 —5,5)

Fiili GSYIH = 200 —20 = 180 birim olur.



Okun Kanunu

Unite

OKUN KANUNU

issizlik-Biiyiime IlisKisi

Au=— 0,5 (g —2,25)

Ornek;

yillik bliytime hiz1 % 5,25 olan bir ekonomide issizlik oran1 % kac¢
azalabilir?

Au=-0,5 (g-2,25)=-0,5 (5,25-2,25)=-0,5 (3,0) =- %1,5 azalir.



