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JOURNAL OF WORLD BUSINESS, cilt.53, sa.6, ss.862-879, 2018 (SSCI)

III. The effects of ownership concentration and institutional distance on the foreign entry ownership
strategy of Turkish MNEs
ilhan Nas T., Okan T., Tatoglu E., Demirbag M., Glaister K. W.
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TiSK Akademi, cilt.12, sa.23, ss.50-75, 2017 (SCI-Expanded)
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Koparan E., ILHAN NAS T., Okan T.
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Their Affiliates Operating in An Emerging Market

ilhan Nas T.
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INTERNATIONAL BUSINESS REVIEW, cilt.20, sa.6, ss.614-626, 2011 (SSCI)
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Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, cilt.25, sa.1, s5.55-73, 2011 (SSCI)
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1991-2023 Yillar1 Arasinda Gergeklestirilen Start-up fle Ilgili Galismalarin Bibliyometrik Analizi
SAHIN H, NAS T. 1.

Giimiishane Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.15, sa.3, s5.892-907, 2024 (Hakemli Dergi)

TURK COKULUSLU $IRKETLERIN ULUSLARARASILASMA SUREGCLERI VE DYY KAYNAKLI TERS BiLGi
TRANSFERI: BIR VAKA ANALiZi

ILHAN NAS T., TONEL §.

International Journal of Management Economics and Business, cilt.19, sa.3, ss.471-500, 2023 (Hakemli Dergi)
BiR NORMATIF KURUM OLARAK ULUSLARARASI META STANDARTLARIN DiKEY DYSY YAYILIMLARI
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NAS T. 1, Sahin F.
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COGNITIVE BACKGROUND OF VERTICAL FDI SPILLOVERS: AWARENESS, MOTIVATION AND
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Yonetim ve Ekonomi Arastirmalari Dergisi, cilt.21, sa.2, ss.86-108, 2023 (Hakemli Dergi)

THE ROLE OF SOCIAL NETWORKS IN FOREIGN DIRECT INVESTMENTS: THE CASE OF TURKISH
BUSINESS GROUPS
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Z Kusagindaki Bireylerin Kisilik Ozelliklerinin Paternalist Liderlik Algilarina Etkisinde Orgiit
Kiiltirinin Diizenleyici Rolii
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UZERINDEKI ETKiSI VE i$ YASAM EVRELERi DONGUSUNUN MODERATOR ROLU: SURIYELI GOGMEN
GiRrisiMCi ORNEGi1
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Global Journal of Economics and Business Studies, cilt.9, sa.18, ss.68-89, 2020 (Hakemli Dergi)

ITME VE CEKME FAKTORLERININ GOCMEN GiRi$iIMCILERIN ALGILANAN REKABET STRATEJiLERI
UZERINDEKI ETKiSi VE i$ YASAM EVRELERi DONGUSUNUN MODERATOR ROLU: SURIYELI GOGMEN
GiRisiMCi ORNEGI

ILHAN NAS T, COLAK Y.

Global Journal of Economics and Business Studies, cilt.9, sa.18, ss.68-89, 2020 (Hakemli Dergi)

Tiirkiye’den Digsariya Yapilan DYY’larin Giris Stratejilerinin Belirleyicileri Uzerine Bir Arastirma:
Uluslararasilagsma Kuramlar:1 Bakis Agis1

ilhan Nas T., Okan T., Diizgiin A., Gam H.

Giimiighane Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Elektronik Dergisi, cilt.11, sa.3, ss.592-614, 2020 (Hakemli Dergi)
Tiirk isletme gruplarinda kurumsal yénetisim mekanizmalarinin ortak yéonetim kurulu dye profilleri
iizerindeki etkileri.

flhan Nas T.

Erciyes Universitesi [ktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.54, sa.2, ss.160-192, 2019 (Scopus)

Tiirk isletme Gruplarinda Ortak Yénetim Kurulu Uye Profili

ilhan Nas T., Ozden Caka M., Okan T.

Yénetim ve Ekonomi: Celal Bayar Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.26, sa.2, s5.625-650,
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THE RELATIONSHIP BETWEEN PRODUCT DIVERSIFICATON IN LOCAL MARKETS AND
INTERNATIONALIZATION DEGREE: THE MODERATING EFFECTS OF CORPORATE GOVERNANCE
MECHANISMS

flhan Nas T.

JOURNAL OF MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES FACULTY, cilt.6,
sa.1,ss.213-229, 2019 (ESCI)

Dogrudan Yabanci Sermaye Yatirimi Kaynakh Teknolojik Yayilimlarin Yerel Firmalarin
Uluslararasilagma Faaliyetleri Uzerindeki Etkileri

flhan Nas T., Sahin F.

Journal of Management & Organization Studies (JMOS), cilt.3, sa.1, ss.1, 2019 (Hakemli Dergi)

Ulkelerin Yolsuzluk Derecelerinin Yurtigine Gelen Dogrudan Yabanci Yatirimlarin Giris Sekilleri
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ILHAN NAS T., KALKAN N.
Yonetim Arastirmalar1 Dergisi, cilt.12, sa.1-2, ss.75, 2018 (Hakemli Dergi)
XVIIL. Firma ve Ust Diizey Yonetici Ozelliklerinin Tiirkiye’de Faaliyette Bulunan KOBi’lerin fhracat
Performansi Uzerindeki Etkisi
TEKIN E, ILHAN NAS T.
Ankara Universitesi SBF Dergisi, cilt.72, sa.4, ss.1185-1217, 2017 (Hakemli Dergi)
XIX. Ulkelerin Yolsuzluk Derecelerinin Yurtigine Gelen Dogrudan Yabanci Yatirimlarin Giris Sekilleri
Uzerindeki Etkileri
flhan Nas T., Kalkan N.
Yonetim Arastirmalari Dergisi, cilt.13, ss.70-96, 2017 (Hakemli Dergi)
XX. Yonetim Kurulu Gesiltliligi ve Kurumsal Sosyal Sorumluluk Séylemleri Arasindaki Iliski Kurumsal
Cevrenin Moderator Etkisi
OKAN T.,, KOPARAN E., ILHAN NAS T.
ANKARA UNIVERSITESI SBF DERGIS], cilt.71, sa.2, ss.465-516, 2016 (Hakemli Dergi)
XXI. The effects of the board composition, board size and CEO duality on export performance: Evidence
from Turkey
ilhan Nas T., Kalaycioglu O.
Management Research Review, cilt.39, sa.11, ss.1374-1409, 2016 (ESCI)
XXIl. Yénetim Giiglendirmenin Firmanin Finansal Performansi ve Risk Alma Davranis1 Uzerindeki Etkisi
ILHAN NAS T., Carkci A.
ODTU GELISIM DERGIS], cilt42, sa.3, ss.355-409, 2015 (Hakemli Dergi)
XXIIl. Kiresel Finansal Krizin Almanya’daki Tiirk Etnik Girigimler Uzerindeki Etkileri: Sosyal Sermayenin
Roli
ILHAN NAS T., Tosun E.
TiSK AKADEMI, cilt.10, sa.19, s5.176-206, 2015 (Hakemli Dergi)
XXIV. Yoénetim Kurulu Yapisi fle Finansal Performans Arasindaki iliskide Uluslararasi GCesitlenmenin
Aracilik Etkisi
Okan T, Sar1S., ILHAN NAS T.
1.0. Isletme Fakiiltesi Isletme Iktisad: Enstitiisii Yénetim Dergisi, sa.77, ss.39-78, 2015 (Hakemli Dergi)
XXV. The effects of the CSR isomorphism on both CSP and CFP
Ilhan-Nas T., Koparan E., Okan T.
Journal of Asia Business Studies, cilt.9, sa.3, ss.251-272, 2015 (ESCI)
XXVI. o6netim Kurulu Yapisi fle Finansal Performans Arasindaki iliskide Uluslararasi Cesitlenmenin Aracilik
Etkisi
OKAN T, SARI S, ILHAN NAS T.
1.0. Isletme Fakiiltesi Isletme iktisad: Enstitiisii Yonetim Dergisi, cilt.77, ss.39-78, 2015 (Hakemli Dergi)
XXVIL. SO 9001 2000 Belgesi TKY Uygulamalari i¢in Bir Adim m
ILHAN NAS T.
TiSK AKADEMI, cilt.8, sa.15, s5.96-129, 2013 (Hakemli Dergi)
XXVIII. IS0 9001: 2000 Belgesi TKY Uygulamalari i¢in Bir Adim m1?,
ILHAN NAS T.
TiSK AKADEMI, cilt.8, sa.15, ss.97-129, 2013 (Hakemli Dergi)
XXIX. KURUMSAL YONETIM VE COKULUSLU ISLETMELERIN STRATE]Ji TERCIHLERI
ILHAN NAS T., SAHIN K., OKAN T.
ATATURK UNIVERSITESI iiBF DERGISI, cilt.27, sa.4, 2013 (Hakemli Dergi)
XXX. Is Sistemleride ve Kurumsal Yénetisim Uygulamalarinda Yakinsama Iraksama Tartismas1 Makro ve
Mikro Bakis Agis1
SAHIN K., ILHAN NAS T., UZUN A.
Atatiirk Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Dergisi, cilt.25, sa.1, ss.55-73, 2011 (Hakemli Dergi)
XXXI. Is Sistemlerinde ve Kurumsal Yénetim Uygulamalarinda Yakinsama-Iraksama Tartismasi: Makro ve
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Mikro Bakis Agis1

ILHAN NAS T.

ATATURK UNIVERSITES], cilt.25, sa.1, s5.55-74, 2011 (Hakemli Dergi)

iS SISTEMLERINDE VE KURUMSAL YONETISIM UYGULAMALARINDA YAKINSAMA IRAKSAMA
TARTISMASI MAKRO VE MIKRO BAKI$ ACISI

SAHIN K, ILHAN NAS T., UZUN A.

ATATURK UNIVERSITESI iiBF DERGIS], cilt.25, sa.1, 2011 (Hakemli Dergi)

The Cross-Cultural Transfer of the Organizational Culture Developed within Multinational
Enterprises Towards Their Strategic Alliances

ILHAN NAS T.

JOURNAL OF EUROPEAN MARKETING, cilt.19, sa.1, ss.31-54, 2010 (Scopus)

Tiirkiye’de Faaliyette Bulunan Uluslararasi Ortak Girisimlerde Orgiit Kiiltiirii: Yerel Sosyo-Kiiltiirel
Baglamin Esbi¢imlilik Etkisi

ILHAN NAS T.

ODTU GELISME DERGIS], cilt.35, sa.2, s5.305-341, 2008 (Hakemli Dergi)

ULUSLARARASI ORTAK GIRISIMLERDE MULKIiYET YAPISI: YONETSEL KONTROL DUZEYININ VE
KULTUREL FARKLILIKLARIN ETKiSi

ILHAN NAS T.

AKDENIZ UNIVERSITESI iiBF DERGIS], cilt.7, ss.122-148, 2007 (Hakemli Dergi)

Kiiltiiriin Orgiitlerdeki Rolii: Benimsenen Teorik Perspektifler ve Yontem Tartismalarina iliskin
Kavramsal Bir Inceleme

ILHAN NAST.

ATATURK UNIVERSITESI {iBF DERGIS], cilt.20, sa.2, s5.273-292, 2006 (Hakemli Dergi)

Kiiltiirel Farkliliklarin Dogrudan Yabanci Yatirimcilarin Giris Stratejileri Uzerindeki Etkileri: Tiirkiye
Ornegi

ILHAN NAST.

ATATURK UNIVERSITESI [iBF DERGIS], cilt.20, sa.1, ss.211-230, 2006 (Hakemli Dergi)

KULTURUN ORGUTLERDEKI ROLU BENIMSENEN TEORIK PERSPEKTiF VE YONTEM TARTISMALARINA
ILISKIN KAVRAMSAL BiR INCELEME

ILHAN NAST.

ATATURK UNIVERSITESI [iBF DERGIS], cilt.20, sa.2, s5.274-294, 2006 (Hakemli Dergi)

Uluslararasi Ortak Girisimlerde Sirket ici Tutarlik ve Yerel Esbicimlilik Baskilarini yonetmede
Farklilasan Stratejik insan Kaynaklar1 Uygulamalarinin Rolii

ILHAN NAST.

Yonetim Arastirmalar1 Dergisi (YAD), cilt.5, sa.2, ss.81-119, 2005 (Hakemli Dergi)

Kitap & Kitap Boliimleri
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Orgiitlerde Gii¢ ve Politika

SARGUT A. S, DEMIR H.,, 0ZBILGIN M., CAVUS M. F., ILHAN NAS T., YILDIZ B., CANBOLAT E., KIRKBESOGLU E.,
YILDIZ H., SENER i, et al.

Beta Yaynevi, 2019

Vekalet Kurami ve Gii¢

flhan Nas T.

Orgiitlerde Giic ve Politika, HARUN YILDIZ,TARHAN OKAN, Editér, Beta Books , Ankara, ss.1-16, 2019
ISLETMELERIN SINIFLANDIRILMASI

ILHAN NAS T.

ISLETME, ACUNER, Taner, ILHAN NAS, Tiilay, SAHIN, Kader, OKAN, Tarhan, BIRINCIOGLU, Nihan, Editér, BETA
BASIM YAYIN, istanbul, s5.81-132, 2017

GIRISIMCILIK VE GIiRiSIMCILiK SURECI
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ILHAN NAS T.

ISLETME, ACUNER, Taner, ILHAN NAS, Tiilay, SAHIN, Kader, OKAN, Tarhan, BIRINCIOGLU, Nihan, Editér, BETA
BASIN YAYIN, istanbul, ss.135-172, 2017

Girisimcilik ve Girisimcilik Siireci

ILHAN NAS T.

ISLETME, Taner Acuner, Tiilay ilhan Nas, Kader $ahin, Tarhan Okan, Nihan Birincioglu, Editér, Beta Basim Yayim
Dagitim, Istanbul, ss.132-172, 2016

Isletmelerin Siniflandirilmasi

ILHAN NAS T.

ISLETME, Taner Acuner, Tiilay ilhan Nas, Kader $ahin, Tarhan Okan, Nihan Birincioglu, Editor, Beta Basim Yayim
Dagitim, istanbul, s5.79-132, 2016

Kan Bag1 Kayirmacilig1 (Nepotizm)

ILHAN NAS T, Erdem R.

Yonetim ve Orgiit Agisindan Kayirmacilik, Ramazan Erdem, Editor, Beta Yaynevi, Istanbul, ss.130-158, 2010
Tirkiye’xxde Faaliyette Bulunan Uluslararasi Ortak Girigimlerde Orgiitsel Degerlerin ve
Uygulamalarin Toplumsal Temelleri”

ILHAN T.

KTU, 2006

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar
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Otomotiv Sanayinde Bilgi ve Teknoloji Yayilimlarinin Kurumsal Baglami: Coklu Ornek Olay Galismasi
ilhan Nas T.

13. Orgiit Kurami Sempozyumu Programy, Sinop, Tiirkiye, 4 - 05 Subat 2022, ss.1-20

DOGRUDAN YABANCI YATIRIMLARDA SOSYAL AGLARIN ROLU: TURK iSLETME GRUPLARI ORNEGI
flhan Nas T., Duran §.

29. ULUSAL YONETIM VE ORGANIZASYON KONGRESI, Kars, Tiirkiye, 2 - 04 Eyliil 2021, ss.1-15

THE ROLE OF THE SOCIAL NETWORK STRUCTURE ON INTERNALIZATION OF TURKISH BUSINESS
GROUPS

flhan Nas T, Duran §., Okan T.

ACADEMIC OF MANAGEMENT - STRATEGIC MANAGEMENT (STR), Virginia, Amerika Birlesik Devletleri, 25 - 26
Haziran 2021, ss.1-15

Yerel Ve Cokuluslu Firmalarda Yonetim Kurulu Yapisi, Kurumsal Sosyal Sorumluluk Ve Finansal
Performans Farkliliklari

SAHIN K., ILHAN NAS T., SAHIN BASFIRINCI ¢., OZSALIH A.

18. YONETIM VE ORGANIZASYON KONGRESI, Adana, Tiirkiye, cilt.1, s5.358

Reverse Knowledge Transfer in Emerging Market Business Groups and its Influences on
Performance: Analysis in Turkish Context (Kabul edildi, pandemiden dolay1 kongre diizenlenmedi)
Kalkan N,, ilhan Nas T, Arslan A.
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